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ABSTRACT

This study aims to analyze the description of teacher performance. It uses descriptive
analysis research methods to describe teacher performance, collecting data employing a survey on
SMP Negeri teachers in Bandung Regency with the number of respondents as many as 32 teachers.
The research result shows that the description of teacher performance is in the excellent category.
The implication of the research results recommends that improve teacher performance, it is
necessary to hold a school principal management workshop and to consider the aspirations of
teachers, which are constructive as the basis for determining policies.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis gambaran mengenai kinerja guru. Menggunakan
metode penelitian analisis deskriptif untuk menggambarkan kinerja guru. Pengumpulan data dengan
cara survey pada guru SMP Negeri di Kabupaten Bandung dengan jumlah responden sebanyak 32
orang guru. Hasil penelitian menunjukkan bahwa gambaran kinerja guru berada pada kategori baik.
Implikasia hasil penelitian merekomendasikan untuk mempertahankan dan meningkatkan kinerja
guru, maka perlu diadakan workshop manajemen kepala sekolah serta mempertimbangkan aspirasi
guru yang sifatnya membangun untuk dijadikan dasar dalam menentukan kebijakan.
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